
  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลกันทรวิชัย  โทร.0 4378 9205 ต่อ 115 

ที ่  มค ๐๐๓๒.301 วันที ่ 9  มีนาคม   2565          

เรื่อง  โปรดลงนามในประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565  และขออนุญาต     
         เผยแพร่ข้อมูล  

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกันทรวิชัย   

   ด้วย กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ได้จัดท าประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ของ
โรงพยาบาลกันทรวิชัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  เพ่ือให้การบริหารทรัพยากรบุคคลเป็นไปด้วยความ
โปร่งใสและมีคุณธรรม ลดการใช้ดุลพินิจที่ไมเ่ป็นไปตามกฎหมายก าหนด และสามารถตรวจสอบได้ 

   ในการนี้  กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงขออนุมัติลงนามในประกาศฯ ที่แนบเรียนมาพร้อมนี้ และขอ
อนุญาตเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาล  ต่อไป   

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนาม 

   
      
      (นางรุ่งนภา  ทองช านิ) 
          นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 
 

อนุญาต/ลงนามแล้ว 
 
 

(นายหัสชา  เนือยทอง) 
นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกันทรวิชัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


